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RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL DE FORMACION
PROFESIONAL POR LA QUE SE APRUEBA LA SUBVENCION PARA LA
FINANCIACION DE LAS ACCIONES DE LOS CENTROS DE REFERENCIA
NACIONAL DE CONSERVAS VEGETALES Y DE GANADERIA EN EL
AMBITO DE LA FORMACION PROFESIONAL, CON CARGO AL PLAN DE
TRABAJO 2022.

El Real Decreto 871/2015, de 2 de octubre, crea como Centros de Referencia Nacional
el Centro Integrado de Formacion y Experiencias Agrarias de Molina de Segura en el
area profesional de Conservas Vegetales de la familia profesional Industrias
alimentarias y el Centro Integrado de Formacion y Experiencias Agrarias de Lorca en el
area profesional de Ganaderia de la familia profesional Agraria, en el ambito de la
formacion profesional.

El Real Decreto 229/2008, de 15 de febrero, por el que se regulan los Centros de
Referencia Nacional en el ambito de la formacion profesional, establece en su articulo
7, conforme a la redaccién dada por la disposicion final 2.2 del Real Decreto 694/2017,
de 3 de julio, que para cada uno de los Centros de Referencia Nacional, se acordara un
Plan de Actuacion Plurianual, con la misma duracion del Plan de Actuacion Plurianual
de caracter estatal, a partir de la propuesta del Consejo Social del Centro, que sera
reflejado en un convenio entre la Administracién General del Estado y la Administraciéon
autondmica, y anade que anualmente, y en el seno de las Comisiones de Coordinacion
y Seguimiento de los convenios para la calificacién o creacién de los Centros de
Referencia Nacional, se aprobara un Plan de Trabajo anual, en el que se concretaran
las actuaciones a realizar y la aportacion econdmica de la Administraciéon General del
Estado.

Dicho Real Decreto 229/2008 anade en su art. 8.1 que la Administraciéon General del
Estado garantizara los recursos econémicos suficientes para el desempefo de las
funciones asignadas a los Centros de Referencia Nacional y de las actividades
establecidas en el Plan de actuacion plurianual. Para ello, y en funcion del Plan de
actuacién plurianual acordado para cada Centro de Referencia Nacional, la
Administracion General del Estado financiara un Plan de Trabajo anual para las
acciones de ambito nacional a través de subvenciones de concesién directa. En las
resoluciones por las que se otorguen estas subvenciones se estableceran las
condiciones y compromisos aplicables y el régimen de justificacion de la aplicacién dada
a las subvenciones de conformidad con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. Asimismo, facilitara, en su caso, las inversiones
requeridas para la actualizacion de los equipamientos que se consideren necesarios
para su adecuado funcionamiento.

De acuerdo con lo establecido en dicho Real Decreto 229/2008, se han efectuado las
siguientes actuaciones:
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A) La LXXI Comision Permanente del Consejo General de Formacion Profesional en
reunion de 10 de octubre de 2018 ha aprobado el Plan de Actuacién Plurianual 2019-
2022 de caracter estatal de los Centros de Referencia Nacional en el ambito de la
formacion profesional.

B) Mediante Convenio entre el Servicio Publico de Empleo Estatal, el Ministerio de
Educacion y Formaciéon Profesional y la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia, se aprueban los Planes de Actuacién Plurianuales 2019-2022 del Centro de
Referencia Nacional de Conservas Vegetales y del Centro de Referencia Nacional
de Ganaderia en el ambito de la formacién profesional, que fue publicado en el BOE
de 14 de enero de 2020, por Resolucién de 2 de enero de 2020.

C) A partir de las propuestas del Consejo Social de los centros, la Comision de
Coordinacion y Seguimiento del convenio suscrito para la creacion del Centro de
Referencia Nacional de Conservas Vegetales y del Centro de Referencia Nacional
de Ganaderia, ha aprobado en su reunion de 28 de abril de 2022, los Planes de
Trabajo anuales de dichos Centros, segun lo establecido en el articulo 7.3 del Real
Decreto 229/2008, de 15 de febrero.

Procede, de acuerdo con el articulo 8 de dicho Real Decreto 229/2008, que la
Administracion General del Estado, a través de esta Secretaria General de Formacion
Profesional, financie el Plan de Trabajo anual para las acciones de ambito nacional, a
través de subvenciones de concesion directa, y regule el sistema de financiacion, los
plazos para la gestién y control del gasto necesario para los objetivos previstos, de
acuerdo en todo caso, al Convenio indicado.

VISTO que el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional es el organismo de la
Administracién General del Estado al que se le encomienda la propuesta y ejecuciéon de
la politica del Gobierno en materia de formacion profesional del sistema educativo y para
el empleo, en el marco de lo establecido en el Real Decreto 2/2020, de 12 de enero, por
el que se reestructuran los departamentos ministeriales.

Que el Real Decreto 498/2020, de 28 de abril, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional encomienda a la
Secretaria General de Formacion Profesional, entre otras, las relaciones de
coordinacién y cooperacion con las Comunidades Autdonomas, Corporaciones Locales,
en coordinacion con la Secretaria de Estado de Educacion, y con otros organismos y
entidades, en el ambito de la formacién profesional, asi como la coordinacién de la red
de centros de referencia nacional y la aprobacién de sus planes plurianuales de
actuacion, en colaboracion con otras administraciones implicadas; y conforme a lo
establecido en el articulo 8 del Real Decreto 229/2008, varias veces mencionado.

VISTAS las restantes disposiciones dictadas y demas de general aplicacion, esta
Secretaria General de Formacion Profesional
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RESUELVE:

Primero.- Aprobar la financiacion de las acciones con cargo a los Planes de Trabajo
2022 para el Centro de Referencia Nacional de Conservas Vegetales por un importe
total de 266.549,00 € y para el Centro de Referencia Nacional de Ganaderia por un
importe total de 304.040,00 €. Las acciones aprobadas en los Planes de Trabajo 2022
para estos centros figuran como anexo |, cuyo certificado firma el presidente de la
Comision de Coordinacién y Seguimiento del convenio.

Segundo.- El importe de las financiaciones se librara a favor de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia para su inclusion en sus presupuestos, y se hara
efectivo el pago del 60 por ciento de las subvenciones como anticipo, a favor de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia y el 40 % restante a la finalizacion de las
acciones.

El compromiso de gasto imputable a cada ejercicio es el siguiente:

ARo Importe C.R.N. Importe C.R.N. Importe Total
Conservas Ganaderia
Vegetales
2022 159.929,40 € 182.424,00 € 342.353,40 €
2023 106.619,60 € 121.616,00 € 228.235,60 €
TOTAL 266.549,00 € 304.040,00 € 570.589,00 €

Tercero.- En aquellos casos en los que no haya sido posible la ejecucién de alguna de
las acciones del Plan de Trabajo propuesto durante el afio 2022, podran llevarse a cabo
en el afo 2023 debiendo finalizar su ejecucion antes del 30 de junio de 2023, sin que
ello condicione los libramientos previstos con cargo a los presupuestos de los afios 2022
y 2023.

En caso de darse la circunstancia anterior, se debera notificar ante la Subdireccidn
General de Planificacién y Gestion de Formacion Profesional el nuevo plazo de
ejecucion de las actuaciones pendientes de realizar antes del 31 de diciembre de 2022.

Cuarto.- Para aquellos casos en los que el gasto real de una actuacion ejecutada sea
menor del presupuesto aprobado de la misma, el excedente sobrante se podra utilizar
para compensar excesos sobrevenidos en el presupuesto de otras de las actuaciones
aprobadas en el PTA2022. Esta compensacion solo podra realizarse entre actuaciones
ejecutadas en el mismo ano natural.

Quinto.- La Comunidad Auténoma presentara la liquidacion de los bloques de acciones
efectuados en el afio 2022 hasta el 31 de marzo de 2023. Las cuantias cuyo gasto esté
comprometido para dar continuidad a las acciones que deban finalizarse en el afio 2023
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permaneceran como remanente de tesoreria. Las cuantias no ejecutadas de acciones
finalizadas en el afio 2022 deberan reintegrarse, de acuerdo con lo previsto en el articulo
79 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestario o, en su caso,
detraerse de la cuantia total del libramiento correspondiente al afio 2023. En este ultimo
supuesto la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia comunicara a la Secretaria
General de Formacién Profesional la opcion elegida.

Para aquellos bloques de acciones cuya ejecucion se haya aplazado o finalizado en el
ano 2023, la Comunidad Auténoma, en el plazo maximo de tres meses tras la
finalizacion de cada bloque de acciones, presentara la liquidacién parcial
correspondiente, estableciéndose un plazo maximo de presentacion de las liquidaciones
hasta el 30 de septiembre de 2023.

Las liquidaciones se presentaran conforme al procedimiento que se establezca por la
Subdireccién General de Planificacion y Gestion de Formacion Profesional, que se
remitira antes del 31 de diciembre de 2022 a la Comunidad Auténoma, efectuandose el
pago correspondiente a favor de la misma.

Sexto.- El gasto sera imputado a la aplicacion presupuestaria 18.05.241B.45807
destinado para actuaciones en centros nacionales de formacion de desempleados y
centros de referencia nacional.

Séptimo.- El seguimiento, evaluacién y revision del cumplimiento de las acciones se
realizara por la Comision de Coordinacién y Seguimiento del convenio de creacion,
conforme a los indicadores de calidad sefalados en los anexos Il.

Octavo.- Las acciones objeto de esta financiacién podran ser cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo u otros fondos europeos que se determinen.

Todas las acciones que reciban ayuda de los fondos europeos deberan ser objeto de la
adecuada informacién y publicidad y se debera informar de forma inequivoca a los
destinatarios de las mismas de que se trata de una accidn cofinanciada con fondos
europeos en los términos que la regulacién de dicho fondo determine.

Contra la presente Resolucion que no agota la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Excma. Sra. Ministra de Educacion y Formacion Profesional,
en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su notificacién, segun lo
establecido en el articulo 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Madrid, a fecha de firma electrénica
La Secretaria General de Formacion Profesional
P.D. Orden EFP/43/2021, de 21 de enero (BOE del 26)
Clara Sanz Lépez
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ANEXO I: ACTUACIONES DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2022 POR OBJETIVOS PRIORITARIOS DEL CRN DE CONSERVAS VEGETALES

1. Objetivo Prioritario Disefar estrategias de difusion y comunicacion
. Temporalizacion
ACTUACION Responsable de la actividad : Presupuesto
1T 2T 3T 4T
Mantenimiento y ampliacién de los contenidos del portal web Departamento de Observacién e Investigacion X X 6.000
Gestion de la divulgacid d ial dios d .
estion de fa divu ga.C|on en redes soclales y medios ge corT1un.|(faC|on Director del CRN de Conservas Vegetales X X X 10.000
Desarrollo y mejora del Plan de marketing y de comunicacién
Jornada de Puertas Abiertas Director del CRN de Conservas Vegetales X 3.000
Jornada de difusion sobre resultados obtenidos en los ultimos Planes de .
' TS| re resu , I urH Director del CRN de Conservas Vegetales X X 3.000
Trabajo del CRN
Mesa de Debate para el andlisis de los resultados de los estudios Departamento de Desarrollo, Innovacién, « y 3.000
realizados por el CRN Experimentacién y Formacion )
Total 25.000
2. Objetivo Prioritario Colaborar con el Instituto Nacional de las Cualificaciones
. Temporalizacion
ACTUACION Responsable de la actividad z Presupuesto
1T 2T 3T 4T
Colaborar con las actuaciones que se soliciten desde el INCUAL sobre Departamento de Acreditaciény X X X X 0
actualizacién de cualificaciones/certificados de profesionalidad reconocimiento de Competencias Profesionales
Reali trast t d lificaci fesional
ealizar contrastes ex ernos de cual !CaCIO.neS protesionales’y Director del CRN de Conservas Vegetales X X X X 0
certificados de profesionalidad
Total 0
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3. Objetivo Prioritario Establecer vinculos de colaboracion entre las entidades del sector productivo
. Temporalizacidn
ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
P 1T | 21 | 37T | 471 P
Colaborar con Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo Departamento de Desarrollo, Innovacién, « y y 0
(FUNDAE) y las Estructuras Paritarias Sectoriales. Experimentacidn y Formacion.
Jornada de transferencia tecnoldgica (2) en colaboracién con entidades ., L
gica (2) Departamento de Observacion e Investigacion X 12.000
del sector
Proyecto Piloto: Transitar hacia el emprendimiento. Director del CRN de Conservas Vegetales X X X 8.000
Colaborar con los Centros de Excelencia de Formacién Profesional Director del CRN de Conservas Vegetales X X 2.000
Realizacion de un Seminario monografico sobre Digitalizacion: Industria Departamento de Desarrollo, Innovacién, « X y 12.450
4.0 Experimentacién y Formacion. )
Realizacion de un Seminario sobre la aplicacidn de los planes de igualdad Departamento de Desarrollo, Innovacién, « y y 12.450
en las empresas de la familia de Industrias Alimentarias. Experimentacién y Formacion. )
Estudio: Analisis de tendencia de consumo de transformados vegetales- .
. . e s & Director del CRN de Conservas Vegetales X X X 14.999
Consecuencias en |+D y necesidades de cualificacion
Total 61.899
4. Objetivo Prioritario Colaborar en el procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias profesionales
. Temporalizacion
ACTUACION Responsable de la actividad E Presupuesto

1T 2T 3T a7

Colaborar con el Instituto de la Cualificaciones regional/nacional en la
deteccion de necesidades de acreditacion de competencias Director del CRN de Conservas Vegetales X X X 0
profesionales en el area de conservas vegetales
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Realizar un curso (60 horas) para la acreditacidon de asesores y Departamento de Desarrollo, Innovacidn,
. L. L, X 15.750
evaluadores del PREAR. Experimentacién y Formaciodn.
Total 15.750
5.0bjetivo Prioritario Estrechar la colaboracion entre la red de Centros de Referencia Nacional

. Temporalizaciéon
ACTUACION Responsable de la actividad L Presupuesto
1T 2T 3T 47

Realizacidn de visitas, reuniones de coordinacidn y marcos de referencia

entre los CRNs de la familia de Industrias Alimentarias Director del CRN de Conservas Vegetales X X X 7.600

Participacion en encuentros de la red de CRNs que se promuevan desde

el Ministerio de Educacion y FP.- Director del CRN de Conservas Vegetales X X X 2.400

Participacion en el grupo de trabajo sobre “Desarrollo de ecosistemas de .
Departamento de Desarrollo, Innovacién,

innovacion Coordinado por el CRN de Comercio electrénico y Marketing . . . X X X 4.800
Digital (EOI) Experimentacion y Formacion

Participacion en el grupo de trabajo sobre “Emprendimiento promovido .
. . L. . Departamento de Desarrollo, Innovacién,
por el Centro de Referencia Nacional para la Logistica Comercial y . . . X X X 4.800
- Experimentacion y Formacién
Gestidn del Transporte de Zaragoza

Total 19.600

6.0bjetivo Prioritario Participar en programas, proyectos e iniciativas Internacionales

Temporalizacidn
1T 2T 3T 4T

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto

Participar en encuentros de Europea Espafia y Europea Internacional
(asociacion nacional e internacional de centros de formacién profesional Director del CRN de Conservas Vegetales X X X 4.000
agroalimentaria).
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Participar en Jornadas, Congresos, Seminarios y Ferias a nivel
nacional/internacional en el ambito de la familia de Industrias Director del CRN de Conservas Vegetales X X X 10.150
Alimentarias.
Incorporaciéon del CRN a redes de colaboracién con instituciones
empresariales, educativas, sociales o profesionales de la familia de Director del CRN de Conservas Vegetales X X X 4.000
Industrias Alimentarias.
Participar en el desarrollo del Proyectos Erasmus “Anchoring Social Departamento de Desarrollo, Innovacidn, « « « y 3.500
Circular Economy Attitudes in VET (SCE - VET) Experimentacion y Formacion )
Total 21.650
7.0bjetivo Prioritario [ Acciones de Innovacién formativa vinculada al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales
Destinatarios Teleformacidén Presencial Temporalizacién
ACTUACION N.2 Modulo Modulo Ayudas costes N Nimporte
Ocupados/Desempleados | Alumnos | Horas .. Horas .. Desempleados | Financiables P 1T | 2T |3T |4T
Econdmico Econdmico
Implantacion de un gemelo digital en aulas innovadoras y conectadas. Hacia la digitalizacién integral.- 18.150 X | x| x
Desarrollar contenidos de formacidn profesional vinculados al CNCP para la modalidad on line. 18.150 X | x| x
Total | 36.300
8.0bjetivo Prioritario Disefo, desarrollo y ejecucion de planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y metodolégico
. Temporalizacién
ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
P 1T 2T 3T 47 P
T . . Departamento de Desarrollo, Innovacién,
Curso: Innovacidn didactica y metodolégica P . . L X X 9.950
Experimentacion y Formacion
Curso: Innovaciones Tecnoldgicas para la produccién de productos de 42 Departamento de Desarrollo, Innovacién, y y 12.450
y 52 Gama. Experimentacién y Formacion '
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Elaborar un manual de una de las acciones llevadas a cabo dentro del .,
. . .. Departamento de Desarrollo, Innovacidn,
Plan de Perfeccionamiento Técnico del profesorado para futuras . ., . X X X 2.600
.. . Experimentacion y Formacion
ediciones on line.
G imulad | catal d inaria d ., S
enerar un simufador para el catalogo de maguinaria de conservas Departamento de Observacion e Investigacion X X X 18.150
vegetales
Desarrollo de herramientas 3D de equipos y maquinaria de conservas ., L
! quipos y maquinan v Departamento de Observacién e Investigacion X X X 16.500
vegetales.
Total 59.650
8.0bjetivo Prioritario Disefio, desarrollo y ejecucion de planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y metodolégico
Teleformacion Presencial Temporalizacidn
ACTUACION (Cursos) Destinatarios N.2 Médulo Mddulo Ayudas Costes Importe :
Alumnos | Horas ) ! , Horas , 5 ) Desempleados | Financiables P 1T | 2T 3T |4T
Econémico Econémico
Curso: Innovacion Profesores de FP
re , reglada y para el 25 20 17 1.450 8.500 9.950 X
diddctica y metodoldgica
empleo
Tetnoltgins paata | Profesores de FP
ogicas p reglada y para el 25 25 17 1.825 10.625 12.450 X
produccién de productos empleo
de 42 y 52 Gama P
Total 3.275 19.125 22.400
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9.0bjetivo Prioritario Sistemas de gestion de calidad del CRN

. Temporalizaciéon
ACTUACION Responsable de la actividad L Presupuesto
1T 2T 3T 47

Mantenimiento de los sistemas de gestidn de calidad implantados en el

CRN (IS0 9001, ISO 14001, EMAS e 1SO 45001) Director del CRN de Conservas Vegetales X X X 14.200

Experimentar con sistemas de gestidn y de excelencia. Indicadores de
Economia Circular y de Implementacién de los Objetivos del Desarrollo Director del CRN de Conservas Vegetales X X X 6.500
Sostenible 2030.

Experimentar con el manejo del software para la digitalizacién de los

sistemas de gestion de calidad disefiado en el plan del afio 2021. Director del CRN de Conservas Vegetales X X X 6.000

Total 26.700

Total, Plan de trabajo anual 2022 del CRN de Conservas vegetales es de 266.549 euros.
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ANEXO I: ACTUACIONES DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2022 POR OBJETIVOS PRIORITARIOS DEL CRN DE GANADERIA

1. Objetivo Prioritario Disefar estrategias de difusion y comunicacion

. Temporalizaciéon
ACTUACION Responsable de la actividad L Presupuesto
1T 2T 3T 47

Actualizacidn de contenidos y herramientas pdgina web CRN (notas
prensa, difusién a periddicos y revistas del sector a través de un boletin de Direccién y Técnicos de CRN X X X 6000
noticias y novedades/boletin audiovisual).

Posicionamiento en redes sociales mediante la elaboracién y desarrollo
del pan estratégico de comunicacién mediante la ejecucién un plan de Direccién y Técnicos de CRN X X X 10000
comunicacion/marketing del CRN

Jornada de Puertas Abiertas, exposicion Plan de Trabajo 2022.

Material de marketing. Direccién y Técnicos de CRN X X X 3000

Colaborar con Institutos y Centros de FP, para dar a conocer el CRN
mediante la organizacion y gestion de visitas de practicas, Direccién y Técnicos de CRN X X X 5000
demostraciones, jornadas,..

Adquisicién de merchadaising para distribuir en ferias, jornadas, sminarios

Di i6n y Técnicos de CRN 5000
y alumnos del CRG (bolis, usb, carpetas, recclon’y fecnicos ae X X
Patrocinar los segundos premios de formacion profesional DUAL . ., _—
IMASPORC DUAL ESPECIALIZADA 2022 Direccién y Técnicos de CRN X X X 2000
Patrocinar y participar activamente en jornadas, seminarios, congresos . L .
como PORCIFORUM, ANAPORC, ANAVEPORC... Direccion y Tecnicos de CRN X X X 7000
Total 38000
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2. Objetivo Prioritario Colaborar con el Instituto Nacional de las Cualificaciones
. . Temporalizacién
ACTUACION Responsable de la actividad L Presupuesto
1T 2T 3T 47
Revision/Actualizacion del CNCP y de las ofertas formativas.
Cualificaciones Profesionales y Certificados de Profesionalidad, asi como . .. .
- . Y . L Direccion y Técnicos de CRN X X X 10000
en la elaboracion de contenidos en la modalidad de formacién a
distancia.
Elaboracién de un borrador de RD para curso de especializacion en
ganaderia porcina avanzada, en consenso con el INCUAL, con la Direccién y Técnicos de CRN X X X 15000
participacidn del sector y otros grupos de interés.
Total 25000
3. Objetivo Prioritario Establecer vinculos de colaboracion entre las entidades del sector productivo
ACTUACION Responsable de la actividad Temporalizacion Presupuesto
ctivi upu
P 1T | 21 | 31 | 41 P
Establecimiento de vinculos con empresas e instituciones del sector Direccién y Técnicos de CRN X X X 3000
Participacidn en Ferias de caracter Nacional e internacional de la Familia . ., _—
.p . . Direccién y Técnicos de CRN X X X 12000
Profesional Agraria relacionadas con el sector ganadero
Presentacién de casos de éxito en el sector ganadero en los que el
fundador de la empresa cuenta cdmo cred su empresa, problemas que ha . ., .
. . P P p' ., d Direccién y Técnicos de CRN X X X 2500
tenido y como ha llegado a ser referente en su sector. Orientacién al
emprendimiento y autoempleo
Colaboracién con los Centros de Excelencia de la Formacion profesional
que sean declarados en 2022 y tengan relacidn con el sector Direccién y Técnicos de CRN X X X 2990
agroalimentario
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Colaboracién con la FUNDAE y comisidn paritaria sectorial para la
actualizacidn/revision del catadlogo de especialidades formativas del sector
ganadero, mediante la realizacién encuentros y reuniones con sindicatos,
organizaciones agrarias y empresariales, mesa paritaria sectorial,....

Direccién y Técnicos de CRN

Elaboracién de un estudio sobre innovacidn tecnoldgica en el sector
ganadero en Espafia

Direccién y Técnicos de CRN

15000

Colaborar con la Universidad Politécnica de Cartagena en el fomento vy
conservacién de la raza autéctona de gallina murciana como estrategia de
biodiversidad, sostenibilidad y economia circular.

15000

Participacidn con el Grupo Operativo (GO) “TRATAMIENTO Y
VALORIZACION INTEGRAL DE PURINES Y DE OTROS SUBPRODUCTOS
AGROPECUARIOS MEDIANTE SEPARACION FISICA, BIORREMEDIACION,
BIODIGESTION Y COMPOSTAJE: evaluacion técnica y socioecondmica.”

Direccién y Técnicos de CRN

12000

Participacidn en Proyecto de "diagndstico de ovulacién y gestacion en
equinos como alternativa planteada al examen rectal como técnica en
mejora del bienestar animal", participando el CRN Ganaderia CIFEA Lorca,
Asociacidon decriadores de razas puras de caballo y la empresa Humeco

Direccién y Técnicos de CRN

13000

Total

75490
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4. Objetivo Prioritario Colaborar en el procedimiento de evaluacion y acreditacién de competencias profesionales

. Temporalizaciéon
ACTUACION Responsable de la actividad L Presupuesto
1T 2T 3T 47

Colaboracién con el INCUAL e ICUAM en los procedimientos de
evaluacidn y acreditacion de competencias profesionales, de la familia Direccién y Técnicos de CRN X X X 1500
profesional de Agraria.

Total 1500
5.0bjetivo Prioritario Estrechar la colaboracion entre la red de Centros de Referencia Nacional
. Temporalizacion
ACTUACION R nsabl | ivi Pr
CTUACIO esponsable de la actividad T 5T 3T a7 esupuesto
Participacidon en el grupo de mejora de interrelacion con el sector Direccién y Técnicos de CRN X X X 3000

(empresas, trabajadores y centros de formacion)

Colaboracién entre los CRN de la misma, y distinta familia profesional
mediante la celebracién de encuentros, jornadas de trabajo en los Direccién y Técnicos de CRN X X X 5000
diferentes CRN.

Digitalizacién de la gestion de la formacién mediante el desarrollo de un
sistema informatico SOFTWARE para la digitalizacién de todo el proceso
de gestién administrativa de desempefio y certificacion de las acciones

formativas del CRN, software que pueda ser utilizado por cualquier CRN

Direccién y Técnicos de CRN X X X 15000

Colaboracién entre CRN de la misma, y distinta familia profesional
mediante la celebracién de encuentros/jornadas de trabajo en los Direccién y Técnicos de CRN X X X 5000
diferentes CRN y Ministerio.

Total 28000
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6.0bjetivo Prioritario Participar en programas, proyectos e iniciativas Internacionales
. . Temporalizacidn
ACTUACION Responsable de la actividad T 5T 3T a7 Presupuesto
Participacién en programas e iniciativas nacionales e internacionales:
ERASMUS y EUROPEA
¢ Desarrollo y ejecucion Proyecto KA202 “La granja digital”
¢ Continuacién Proyectos ERASDG (Education requires appliance of SDGs)
y PROGRESS (Promoting Green Skills and Schools) Direccién y Técnicos de CRN X X X 6000
e Desarrollo de proyectos de movilidad KA120 para estudiantes y
profesores de formacidn Reglada y Continua
¢ Continuar con los contactos y participacion en foros nacionales e
internacionales
Total 6000
7.0bjetivo Prioritario Acciones de Innovacion formativa vinculada al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales
Destinatarios Teleformacion Presencial Temporalizacién
ACTUACION N.2 Mddulo Médulo Ayudas Costes Importe
Ocupados/Desempleados | Alumnos | Horas .. Horas . Desempleados | Financiables 1T | 2T | 3T |4T
Econdmico Econdmico
Curso "Iniciacion a la
apicultura” Ocupados/Desempleados 15 20 8€/hora 0 2400 2400 X | X | X
AGA546_2 Apicultura (*)
Curso “Bienestar animal
en avicultura” Ocupados/Desempleados 30 15 5€/hora 5 8€/hora 0 3450 3450 X[ X[ X
AGAQ099_2 (**)
Curso "Capacitacion Ocupados/Desempleados 30 20 5€/hora 0 3000 3000 X[ X[ X
para el personal que
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trabaja con porcino”
AGA002_2 (***)

Responsable de la

ACTUACION actividad

Implantacion de un
gemelo digital en aulas
innovadorasy
conectadas. Hacia la
digitalizacion integral

Direccidn y Técnicos de

CRN 36000 XX 1| X

Total 44850

(**) 3450 = (30 alumnos x 5€/h x 15 h) + (30 alumnos x 8€/h x 5 h)
(***) 3000 = 30 alumnos x 5€/h x 20 h
*2400€ = 15 alumnos x 8€/h x 20 h

8.0bjetivo Prioritario Disefo, desarrollo y ejecucion de planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y metodolégico

Temporalizacién
1T 2T 3T 4T

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto

Elaboracion de manual desarrollando los contenidos del anexo 11l RD
637/2021 de ordenacidn avicultura, en cuanto a la formacién establecida Direccién y Técnicos de CRN X X X 7000
para el personal que se encarga del cuidado y manejo de los animales.

Disefio y virtualizacion de contenidos, para formacion on line, del anexo I

RD 637/2021 Direccidn y Técnicos de CRN X X X 15000
Elaboracién guia de Aprendizaje y Evaluacioén del certificado de
profesionalidad AGANO111 Cuidados y mantenimiento de animales Direccién y Técnicos de CRN “ “ « 5000

utilizados para investigacion y otros fines cientificos (Nivel 2; 450 horas)

(*)
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Elaboracién de la Guia de Aprendizaje y Evaluacidn del certificado de

Ministerio en funcién del n2 horas y nivel del Certificado.

(*) Valoracién segun horas del Certificado, 11,69€/h. Pendientes de la valoracion correcta y actualizada que estime el

profesionalidad AGAN0208 Cria de caballos (Nivel 3, 670 horas) (*) Direccion y Técnicos de CRN X X 7000
Disefio y elaboracion de material didactico (recursos audiovisuales — video
15 a 20 minutos)
¢ Video 1: proceso de inseminacidn artificial (IA) en equino AGA169_3 Cria Direccién y Técnicos de CRN X X 15000
de caballos
¢ Video 2: el proceso de herrado del caballo AGA349 3 Herrado de
equinos
Total 49000

8.0bjetivo Prioritario Disefio, desarrollo y ejecucion de planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y metodoldégico
Teleformacidén Presencial Temporalizacion
ACTUACION (Cursos) Destinatarios N.2 Médulo Médulo Ayudas Costes Importe :
Alumnos| Horas . Horas . . | Desempleados | Financiables 1T | 2T |3T (4T
Econdmico Econdmico
Curso “Introduccion ala
digitalizacion de granjas PTF 30 14 10€/hora 0 4200 4200 X[ X[ X
porcinas” (***)
Curso “Alimentacion y PTF 30 20 | 7,5€¢/hora 0 4500 4500 x | x| x
nutricion animal” (*)
Curso “Reproduccién
porcina/inseminacion PTF 30 20 7,5€/hora 0 4500 4500 x| x| x
artificial”
Curso "Ganaderia PTF 30 20 | 7,5€¢/hora 0 4500 4500 x | x| x
agroecoldgica
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Curso “Manejo de la PTF 30 20 | 7,5€/hora 0 4500 4500 x | x| x
cerda en lactacion
Curso “Producciones
animales alternativas. PTF 30 20 7,5€/hora 0 4500 4500 X | x X
Insectos
Curso “Conaciendo a los PTF 30 20 | 7,5¢/hora 0 4500 4500 x | x| x
animales de abasto
Total 31200
(***) Este importe de 4200€ corresponde al presupuesto ofertado por empresa especializada, 10€/hora/alumno.
9.0bjetivo Prioritario Sistema de Gestion de Calidad
4 - Temporalizacién
ACTUACION Responsable de la actividad T 2Tp 3T a7 Presupuesto
Mantenimiento y actualizacion del sistema de gestion de la calidad I1SO
9000 del CRN. Auditoria externa de renovacion del sistema de gestion de | Direccidn y Técnicos de CRN X X X 5000
calidad del CRN)
Total 5000

Total, Plan de trabajo anual 2022 del CRN de Ganaderia es de 304.040 euros.
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SUBDIRECGION BEMERAL DE
FLANFICACION ¥ GESTION DE LA
FORMATION PROFESIONAL

D DAVID BROCERD CAMINERD, SUBDIRECTOR GEMERAL DE PLANIFICACKIN ¥ GESTION DE LA
FORMACION PROFESIONAL, ¥ PRESIDENTE DE LA COMISION DE COORDINACION ¥ SEGUIMIENTO
DEL CENTRO DE REFERENCIA MACIONAL DE CONSERVAS VEGETALES Y DEL CENTRO DE
REFERENCIA NACIONAL DE GANADER(A DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE MURCIA.

CERTIFICA: Qe en la rewnion de [z Comision de Coordinacidén y Seguimiento del Centro de
Referencia Nacional de Conservas Vegetales y del Centro de Referencia Macional de Ganaderia,
celebrada el dia 28 de abril de 2022 a las 12:00 horas, se informd y aprobaron las siguientes

actuaciones y presupuestos:

*  Actuaciones induidas en el PTA2022 del CRN de Conservas Vegetales de Moling de
Segura, con-un presupuesto total de 266 549 euros, segin el desglose que figura en ¢
Anexo |

®  Actuaciones incluidas en el PTA2D22 del CRN de Ganaderia de Lorca, con un

presupuesto tatal de 304.040 euros, segin el desglose que figura en el Anexo I

Madrid, 18 de mayo de 2022

Dravid Bracefio Caminero
SUBDIRECTOR GEMERAL DE PLANIFICACION ¥ GESTION
DE LA FORMACION PROFESIONAL
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ANEXO II: INDICADORES DE EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2022 DEL CRN DE CONSERVAS VEGETALES

1. Objetivo Prioritario Disefiar estrategias de difusion y comunicacion

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

Pagina Web

Usabilidad, navegacion

Contenido

Capacidad de respuesta
(Atencién individualizada y
soporte)

Seguridad

Plan de comunicacidn digital

Objetivos

Alcance (destinatarios
alcanzados)

Tasa de conversién (Comunidad
creada)

Congresos, jornadas, seminarios y/o eventos nacionales para
profesores y formadores por Familias Profesionales

- Programa

- Asistentes

- Ponentes

- Documentacion

- Medios audiovisuales

- N2 de participantes

- Conclusiones
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2. Objetivo Prioritario Colaborar con el MEFP
ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora

Colaboraciones realizadas

Colaboraciones con el INCUAL — —
Informacion facilitada

Identificacion del CdP

Perfil profesional del CdP

Actualizacidn de Certificados de Profesionalidad(CdP) Formacion del CdP

% de Certificados actualizados
del Repertorio Nacional de
Certificados.

Desarrollo de los contenidos
planificados: SI/NO

Expertos que elaboran los
contenidos: numero y media de
anos de experiencia relacionada

Existencia de practicas en mas de
un 60% de las unidades: SI/NO

Soporte multimedia de los
contenidos (visual, grafico,
audio.)en mas de un 60% de las
unidades: SI/NO

Elaboracién de contenidos de FP

Recursos complementarios
anadidos en mas de un 60% de
las unidades: SI/NO

Instrumentos de evaluacion
asociados a los contenidos




La autenticidad del documento puede ser comprobada mediante el CSV: OIP_JYITJVKB4NUIGFNMGOEJ7PIKB63G en https://www.pap.hacienda.gob.es F[l R IVI A D@

CLARA SANZ LOPEZ - 2022-05-25 20:00:30 CEST

MINISTERIO
DE EDUCACION i
. SECRETARIA GENERAL
Y FORMACION PROFESIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

desarrollados en la totalidad de
unidades: SI/NO

Conforme a lo establecido en la
Ley de Propiedad Intelectual:

SI/NO
3. Objetivo Prioritario Establecer vinculos de colaboracion entre las entidades del sector productivo
ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora
Acciones de Innovacion, e investigacidn Objetivos
(proyectos, Red de colaboracion) Destinatarios y participantes

Fases y productos obtenidos

Repercusion

% de acciones innovadoras

4. Objetivo Prioritario Colaborar en el procedimiento de evaluacion y acreditacién de competencias

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora

Organizacion

Aulas, talleres, equipamiento y
materiales

Integracidn de teoria y practica

Curso asesores y evaluadores PEAC —
Documentacion entregada

Metodologia y recursos
didacticos

Formadores
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N¢ de alumnos formados

Porcentaje alumnos acreditados

Nivel de cobertura frente al

Catalogo Nacional Cualificaciones

Grado de satisfaccion frente al
curso

Colaboraciones con la Administracion autondmica

Colaboraciones realizadas

Informacion facilitada

5.0bjetivo Prioritario Estrechar la colaboracion entre la red de Centros de Referencia Nacionales

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

Encuentro virtual de la red de CRN

Colaboraciones con CRN

Informacidn facilitada

Acciones de innovacién, investigacion
(Si surgen proyectos entre CRNs)

Objetivos

Destinatarios

Fases y productos obtenidos

Repercusién

% de cursos de alta como Oferta
formativa

Creacion de grupos de trabajo

- Cumplimiento de Objetivos
previstos: SI/NO

- Nimero de CRNs implicados

- Se han obtenido productos o
resultados en el grupo de
trabajo: SI/NO
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- Se ha cumplido la planificacién
de reuniones del grupo de
trabajo: SI/NO

6.0bjetivo Prioritario Participar en programas, proyectos e iniciativas Internacionales
ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora
Numero de entidades de lared
Red de colaboracién Informacién facilitada
Actuaciones planificadas
Acciones de innovacidn, investigacion Objetivos
(Proyectos-programas) Destinatarios

Fases y productos obtenidos

Repercusién

% de acciones innovadoras

7.0bjetivo Prioritario Acciones de Innovacion formativa vinculada al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora

Organizacion

Aulas, talleres, equipamiento y
materiales

Cursos innovadores de ambito nacional para desempleados, — - "
Integracion de teoria y practica

ocupados, jévenes —
Documentacion entregada

Metodologia y recursos
diddcticos
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Formadores

N2 de alumnos formados

Porcentaje alumnos acreditados

Nivel de cobertura frente al
Catalogo Nacional Cualificaciones

Grado de satisfaccion frente al
curso

8.0bjetivo Prioritario

Disefo, desarrollo y ejecucion de planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y metodolégico

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

Cursos de perfeccionamie

Organizacion

Aulas, talleres, equipamiento y
materiales

Integracién de teoria y practica

Documentacién entregada

Metodologia y recursos
didacticos

nto técnico de formadores Formadores

Ne de alumnos formados

Porcentaje alumnos acreditados

Nivel de cobertura frente al
Catdlogo Nacional
Cualificaciones

Grado de satisfaccion frente al
curso

Guias de aprendizaje y evaluacion Orientaciones generales
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Identificacion y contextualizacion

Desarrollo modular

Moddulo de practicas
profesionales

Porcentaje de Guias realizadas

Estudios de necesidades de formacidn

Ambito del estudio

Empresas, tipos, distribucion
geografica

Datos socioeconémicos del
sector

Niveles de cualificacion
profesional

% de cursos de alta como Oferta
formativa
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ANEXO II: INDICADORES DE EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2022 DEL CRN DE GANADERIA

SECRETARIA GENERAL
DE FORMACION PROFESIONAL

1. Objetivo Prioritario Disefiar estrategias de difusion y comunicacion

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

Pagina Web

Usabilidad, navegacion

Contenido

Capacidad de respuesta
(Atencidn individualizada y
soporte)

Seguridad

Plan de comunicacién digital

Objetivos

Alcance (destinatarios
alcanzados)

Tasa de conversién (Comunidad
creada)

Congresos, jornadas, seminarios y/o eventos nacionales para
profesores y formadores por Familias Profesionales

- Programa

- Asistentes

- Ponentes

- Documentacion

- Medios audiovisuales

- N2 de participantes

- Conclusiones
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2. Objetivo Prioritario Colaborar con el MEFP
ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora

Colaboraciones realizadas

Colaboraciones con el INCUAL — —
Informacidn facilitada

Identificacion del CdP

Perfil profesional del CdP

Formacion del CdP

Actualizacidn de Certificados de Profesionalidad(CdP) % de Cortificad —Taag
6 de Certificados actualizados

del Repertorio Nacional de
Certificados.

Desarrollo de los contenidos
planificados: SI/NO

Expertos que elaboran los
contenidos: nimero y media de
afos de experiencia relacionada

Existencia de practicas en mas de
un 60% de las unidades: SI/NO

Soporte multimedia de los
contenidos (visual, gréfico,
audio.)en mas de un 60% de las
unidades: SI/NO

Elaboracién de contenidos de FP

Recursos complementarios
anadidos en mas de un 60% de
las unidades: SI/NO

Instrumentos de evaluacion
asociados a los contenidos
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desarrollados en la totalidad de
unidades: SI/NO

Conforme a lo establecido en la
Ley de Propiedad Intelectual:

SI/NO
3. Objetivo Prioritario Establecer vinculos de colaboracion entre las entidades del sector productivo
ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora
Acciones de Innovacién, e investigacion Objetivos
(proyectos, Red de colaboracion) Destinatarios y participantes

Fases y productos obtenidos

Repercusién

% de acciones innovadoras

4. Objetivo Prioritario Colaborar en el procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora

Organizacion

Aulas, talleres, equipamiento y
materiales

Curso asesores y evaluadores PEAC Integracion de teoria y practica

Documentacién entregada

Metodologia y recursos
diddcticos
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Formadores

N2 de alumnos formados

Porcentaje alumnos acreditados

Nivel de cobertura frente al

Catalogo Nacional Cualificaciones

Grado de satisfaccion frente al
curso

Colaboraciones con la Administracion autondmica

Colaboraciones realizadas

Informacidn facilitada

5.0bjetivo Prioritario Estrechar la colaboracidon entre la red de Centros de Referencia Nacionales

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

Encuentro virtual de la red de CRN

Colaboraciones con CRN

Informacidn facilitada

Acciones de innovacidn, investigacion
(Si surgen proyectos entre CRNs)

Objetivos

Destinatarios

Fases y productos obtenidos

Repercusién

% de cursos de alta como Oferta
formativa

Creacion de grupos de trabajo

- Cumplimiento de Objetivos
previstos: SI/NO

- Nimero de CRNs implicados

- Se han obtenido productos o
resultados en el grupo de
trabajo: SI/NO
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- Se ha cumplido la planificacién
de reuniones del grupo de
trabajo: SI/NO

6.0bjetivo Prioritario Participar en programas, proyectos e iniciativas Internacionales
ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora
Numero de entidades de la red
Red de colaboracién Informacidn facilitada
Actuaciones planificadas
Acciones de innovacidn, investigacion Objetivos
(Proyectos-programas) Destinatarios

Fases y productos obtenidos

Repercusion

% de acciones innovadoras

7.0bjetivo Prioritario Acciones de Innovacién formativa vinculada al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora

Organizacion

Aulas, talleres, equipamiento y

materiales
Cursos innovadores de dmbito nacional para desempleados, | Integracion de teoriay practica
ocupados, jévenes Documentacién entregada
Metodologia y recursos didacticos
Formadores

N2 de alumnos formados
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Porcentaje alumnos acreditados

Nivel de cobertura frente al
Catalogo Nacional Cualificaciones

Grado de satisfaccion frente al
curso

8.0bjetivo Prioritario | Disefio, desarrollo y ejecucidon de planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y metodoldgico

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora

Organizacion

Aulas, talleres, equipamiento y
materiales

Integracién de teoria y practica

Documentacién entregada

Metodologia y recursos didacticos

Cursos de perfeccionamiento técnico de formadores Formadores

N¢ de alumnos formados

Porcentaje alumnos acreditados

Nivel de cobertura frente al
Catdlogo Nacional Cualificaciones

Grado de satisfaccion frente al
curso

Orientaciones generales

Identificacion y contextualizaciéon

Guias de aprendizaje y evaluacién Desarrollo modular

Mddulo de practicas profesionales

Porcentaje de Guias realizadas

Estudios de necesidades de formacion Ambito del estudio
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Empresas, tipos, distribucidn
geografica

Datos socioeconémicos del sector

Niveles de cualificacién
profesional

% de cursos de alta como Oferta
formativa




